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Wie kann Homeoffice fir alle Beteiligten
. Homeoffice gelingen':? Was sind Erfolgsfaktor.en .L.md

Hannes Zacher notwendige Voraussetzungen, wie kdnnen
negative Effekte und Risiken abgemildert
werden?

Mit dem Begriff ,Homeoffice” wird in diesem
Band eine Mischform aus mobiler Arbeit und

@ hogrefe Telearbeit bezeichnet, wobei der Fokus auf der
gelegentlichen Bildschirmarbeit in den privaten
Wohnraumen von Beschaftigten liegt. Basierend
auf dem aktuellen Forschungsstand werden Erfolgsfaktoren fiir das Gelingen von Homeoffice
identifiziert und praktische Handlungsempfehlungen fir alle Beteiligten abgeleitet.

Dieses Buch gibt Unternehmen, Flihrungskraften, Teams und den Beschaftigten Antworten
und Handlungsempfehlungen - basierend auf dem aktuellen Forschungsstand. Ein Best-
Practice-Workshopkonzept unterstiitzt dabei die Umsetzung in Unternehmen.
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