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Inhalt 

In der Lehrer_innenbildung müssen Schulleitungen, Mentor_innen oder 
Seminarleitungen immer wieder schwierige Gespräche mit (angehenden) 
Lehrkräften und Kolleg_innen führen – sei es in Bewertungs-, Beratungs-, Kritik- 
oder Mitarbeitergesprächen. Die Kunst ist es, solche Gespräche wertschätzend auf 
Augenhöhe stattfinden zu lassen, ohne dass die eigentliche Aussage in 
Höflichkeitsfloskeln verlorengeht. 

Hierbei bietet dieses Buch konkrete Unterstützung. Auf Basis einer 
stärkenorentierten Haltung wird erläutert, wie man sich organisatorisch, inhaltlich 
und persönlich auf schwierige Gespräche vorbereiten kann, und es werden 
praxiserprobte Hinweise für die praktische Gestaltung schwieriger 
Gesprächssituationen gegeben. Schwerpunkt bilden hierbei »Merkzettel« zum 
Umgang mit bestimmten Lehrertypen, wie dem »Ja, aber«-Typ, dem Richter- oder 
dem Mecker-Typ. Dazu werden Analysehilfen, konkrete Tipps, mögliche 
Vorgehensweisen und Beispielfragen formuliert, die Sicherheit bei der 
Gesprächsführung geben. 
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