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SchiLW-Jahresplan
Schuljahr ___________


	Schule:	

	

	Adresse:	

	

	Namen und e-Mail-Adressen der SchiLW-Delegierten:

	













Übergreifende/langfristige Ziele der Schule im Rahmen der Schulentwicklung (falls diese formuliert sind)

	1.


	2.


	3.


	….

	….



Ziele, die sich aus der Erhebung des Weiterbildungsbedarfs ergeben:
	Ergebnisziele: (SMART formuliert)
	Bedarf benannt von:

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	



Ergebnisziel __ für das Schuljahr __________: ..………………………………………………………………………………………………………………………………….
(Bitte kopieren Sie diese Seite entsprechend der Anzahl Ihrer Ergebnisziele.) 
Verantwortliche/r für dieses Ergebnisziel: .................................................................................................................
[bookmark: _GoBack]Aktionsplan zur Umsetzung des Ergebniszieles
	N.
	Aktion
	Verantwortliche Person
	Beteiligte Personen
	Zeitpunkt oder Zeitraum der Umsetzung

	


	
	
	
	

	


	
	
	
	

	


	
	
	
	

	


	
	
	
	

	


	
	
	
	

	


	
	
	
	

	


	
	
	
	


	


	
	
	
	

	


	
	
	
	

	


	
	
	
	



Durchführung unterschiedlicher Evaluationsmaßnahmen
Mit welchen Methoden/Verfahren wird die Erreichung der einzelnen Ergebnisziele überprüft?
Beispiele für Methoden/Verfahren: Diskussion in Fachgruppen, CDP, mit der Direktion, informeller Austausch mit den Kolleg/-innen, Fragebogen, Erhebungen, schriftliche Evaluierung des IFEN, verbunden mit einer jeweiligen eigenen Bewertung und Ableitung von Schlussfolgerungen.  
	Ergebnisziel
	Methode/Verfahren der Evaluation
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